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INMUVISA

INICIATIVA MUNICIPAL PARA LA VIVIENDA, S.A.

BASES ESPECIFICAS PARA LA CONVOCATORIA DE BOLSAS DE EMPLEO PARA CUBRIR
NECESIDADES TEMPORALES, VACANTES Y SUSTITUCIONES EN LA EMPRESA
INICIATIVA MUNICIPAL PARA LA VIVIENDA “INMUVISA” DEL SERVICIO DE LIMPIEZA
VIARIAY R.S.U. DE LEBRUJA

Las presentes bases especificas regulan la convocatoria de bolsas de empleo para
distintos puestos del Servicio de Limpieza viariay RSU.

Estas bolsas se regularan ademas por el Reglamento y Bases Generales para la
constitucidn de bolsas de empleo aprobadas por la empresa INMUVISA.

Los puestos a convocar y los requisitos obligatorios para optar a ellos se especifican el
en ANEXO | de las presentes bases.

Las personas que deseen participar en el presente procedimiento de seleccidon habran
de abonar la cantidad de 8 € si es para el puesto de Oficial de 12 conductor o
Conductor Barredora Grupo IV, y de 6 € si es para la de Pedn de limpieza viaria y RSU
Grupo V, en concepto de tasa por participacidn en la convocatoria para la seleccion de
personal de INMUVISA RSU de Lebrija, conforme a las Ordenanzas Fiscales
Municipales.

OFICIAL 12 CONDUCTOR- GRUPO IV TASA 8 €.
CONDUCTOR BARREDORA - GRUPO IV TASA 8 €.
PEON DE RECOGIDA DE R.S.U Y LIMPIEZA VIARIA - GRUPO V TASA 6 €.

El modelo de solicitud (ANEXO Il) debera ir acompafado de:
e Fotocopia D.N.I.

e Documentos acreditativos de cualquiera de los certificados, carnets o licencias
y/o titulos requeridos para formar parte de esta bolsa referidos a las diferentes
categorias profesionales.

e Justificante de haber abonado la tasa correspondiente o de estar exento de la
misma.

e Declaracién responsable (ANEXO I11)

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: diez dias naturales a partir del siguiente a
la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia y la
pagina web del Ayuntamiento de Lebrija.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: Concurso Oposicién segun lo regulado en estas bases
y el Reglamento y Bases Generales para la constitucion de las bolsas de empleo
temporal de INMUVISA.
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El sistema de seleccion es el de concurso-oposicion segun lo establecido en el articulo
61 del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, y se desarrollard con arreglo a las
siguientes fases, de caracter sucesivo:

Fase de Oposicidn: con dos partes de caracter eliminatorio, tendra por objeto valorar
los conocimientos tedricos y practicos y las destrezas en la ejecucion de las tareas del
puesto y, en su caso, la capacidad fisica para el desarrollo del puesto.

Constara de dos ejercicios que-versaran sobre el temario que se recogera como ANEXO
IV en las bases especificas de cada convocatoria, la puntuacion maxima de los dos
ejercicios serd de 60 puntos.

Cada fase de oposiciéon, de cardcter eliminatorio, tendrd por objeto valorar los
conocimientos y destrezas, , consistird en la superacion de dos ejercicios, siendo
tanto el primero como el segundo de caracter eliminatorio relacionado con el
contenido del ANEXO IV de las bases especificas y la baremacion de méritos:

Primer ejercicio de caracter tedrico: sera eliminatorio con una valoracion maxima de
30 puntos y consistira en contestar por escrito un cuestionario propuesto previamente
por el Tribunal de 35 preguntas tipo test con tres respuestas alternativas, siendo solo
una de ellas la correcta, en un tiempo maximo de 45 minutos. Las 5 ultimas seran de
reserva, y Unicamente serdn valoradas en el orden establecido en caso de posible
anulacion de alguna de las restantes preguntas.

Este ejercicio se calificard de 0 a 30 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 15
puntos para superarlo y poder participar en el segundo ejercicio, quedando excluido
de la posibilidad de integrar la Bolsa de empleo en caso de no alcanzar dicha
puntuacién.

El método de correccidén serd: cada acierto serd un punto y por cada tres preguntas
contestadas erréneamente se restara una respuesta que haya sido contestada
correctamente. Las preguntas no contestadas o que se anulen ni suman ni restan.

El resultado final sera el total obtenido de la suma de los aciertos menos la resta de los
errores. Una vez realizada esta operacion la puntuacién maxima sera de 30 puntos,
siendo 15,00 puntos el minimo necesario para considerar superada la primera parte.

Segundo ejercicio consistira en la realizacion en el tiempo maximo de 45 minutos de
uno o varios supuestos practicos y/o tedricos-practicos propuestos por el Tribunal,
relacionado con el temario anexo a las presentes bases, basado en las funciones a
desempeiiar.

Esta parte del ejercicio se valorard de 0 a 30 puntos, siendo necesario obtener una
puntuacién de 15 puntos para considerar superado este ejercicio. De no ser superada
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esa puntuacion no podra pasar a la fase de baremacién ni ser incluido en la Bolsa de

Empleo.

Baremacion de méritos. Se valorara la experiencia laboral en la misma ocupacion o
similar en administraciones o empresas publicas. Cada mes de experiencia en la misma
ocupacion en la empresa INMUVISA se valorard con 1,00 punto y si se trata de otra
empresa publica o administracion cada mes se valorara con 0,33 puntos. La
puntuacién maxima a alcanzar en este apartado sera de 40 puntos.

Experiencia laboral INMUVISA

Otras

Administraciones o
empresas publicas

Servicios prestados en el mismo | 2,5 puntos/mes
puesto y funciones

1,0 puntos/mes
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BASES ESPECIFICAS PARA LA CONVOCATORIA DE BOLSAS DE EMPLEO PARA CUBRIR
NECESIDADES TEMPORALES, VACANTES Y SUSTITUCIONES EN LA EMPRESA
INICIATIVA MUNICIPAL PARA LA VIVIENDA “INMUVISA” DEL SERVICIO DE LIMPIEZA

VIARIAY R.S.U. DE LEBRIJA

ANEXO |
CATEGORIAS PROFESIONALES QUE SE CONVOCAN PARA LA BOLSA DE EMPLEO
TEMPORAL:
CATEGORIAS ESTUDIOS OTROS REQUISITOS

PROFESIONALES

OFICIAL 12 CONDUCTOR/A

Titulo de Graduado en Ensefianza
Secundaria Obligatoria o Graduado
Escolar o equivalente

LICENCIA CONDUCIR
“CE” Y CURSO PRL
50 HORAS (*)

CONDUCTOR BARREDORA

Titulo de Graduado en Enseilanza
Secundaria Obligatoria o Graduado
Escolar o equivalente

LICENCIA CONDUCIR
“C” o en su defecto
LICENCIA “B”
autorizada para
conduccion de
vehiculos no
agricolas >3500 kgs.-
CURSO PRL 50
HORAS (*)

BASURA Y LIMPIEZA
VIARIA

PEON DE RECOGIDA DE

De acuerdo con la Disposicion
Adicional 62 del TREBEP no se exige
estar en posesion de ninguna de las
titulaciones previstas en el sistema

educativo

LICENCIA B-CURSO
PRL 50 HORAS (*)

(*) CURSO BASICO NO INFERIOR A 50 HORAS SEGUN ANEXO IV DEL RD 39/1997
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FUNCIONES DE LOS PUESTOS.

Estas categorias desempenaran las siguientes FUNCIONES:

OFICIAL 12 CONDUCTOR:

Un oficial conductor de Residuos Sélidos Urbanos (RSU) es el responsable de manejar
los vehiculos de recolecciéon y transporte de residuos rigidos y/o articulados,
garantizando la eficiencia y seguridad del servicio. Sus principales funciones incluyen:

Conducir camiones (articulados y/o rigidos) recolectores, compactadores,
volguetes u otros vehiculos destinados a la recogida y/o transporte de RSU.

Cumplir con las rutas y horarios establecidos para la recogida, transporte y
disposicion de los residuos.

Operar correctamente los sistemas hidraulicos de compactacion, elevacion y
descarga de residuos.

Realizar maniobras seguras en calles urbanas y dreas de carga y/o descarga,
evitando accidentes o dafios a las infraestructuras.

Inspeccionar diariamente el estado del vehiculo antes de iniciar la jornada
(frenos, luces, neumaticos, niveles de aceite y combustible, etc.).

Detectar fallos mecanicos o eléctricos para su reparacién oportuna.

Asegurar que el camidon se mantenga en buenas condiciones de limpieza y
operatividad.

La misidon del puesto serd realizar las distintas tareas de limpieza viaria y
recogida de residuos, asi como manejar las herramientas y/o maquinarias que
se utilicen en funcién de las distintas tareas.

Conducir el camién y recoger toda la basura que encuentre en su ruta, ésta se
encontrara depositada en contenedores que podran estar en superficie o
soterrados, asi como en bolsas en el suelo, asi como cualquier otra maquinaria,
utilizando tanto los mecanismos automadticos como mecdnicos con los que
cuente el camidn, la barredora o cualquier otra maquinaria con la que cuente el
Servicio.

Asimismo, tanto para contenedores de superficie como para contenedores
soterrados reubicara los contenedores en la forma y posicién adecuadas para
proceder a realizar su captura, asi como para dejarlos debidamente alineados.

Descargar los vehiculos o la carga de R.S.U. que llevan en la Estacidon de
Transferencia, instalaciones de tratamiento de basura u otros puntos.
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Responsabilizarse del estado del vehiculo que utiliza, revisando el estado de
éste antes de iniciar las tareas de cada dia, conduciéndolo con responsabilidad
y al finalizar segun parte de averias puesto a su disposicion.

Tener a su cargo a los/as operarios/as de su unidad.

Facilitar a su superior la informacién estructurada que éste le requiera en todo
lo relacionado con la gestién del servicio de recogida de R.S.U.

En caso de siniestro, golpes, etc., el conductor efectuara un parte de accidentes
completo que refleje con claridad lo sucedido, motivos del incidente (croquis,
descripcion detallada de éste, etc.). Gestion del accidente ante la autoridad
competente.

Informar a sus superiores de las dificultades e incidencias que se dan o se
prevén para el adecuado desarrollo de la actividad, realizando ademas un parte
de produccién que recoja la informacion que su superior le requiera, tanto
referida a la prestacion del servicio de limpieza viaria como al estado del
mobiliario urbano.

Realizar, asimismo, aquellas otras tareas que se le encomienden, acordes con la
cualificacién o inferiores.

Cumplir con las normas y regulaciones ambientales sobre gestion de residuos.
Utilizar equipos de proteccién personal (EPP) para prevenir riesgos laborales.

Aplicar protocolos de seguridad durante la recoleccion y disposicion de
residuos.

Garantizar la correcta higiene del vehiculo para evitar contaminaciéon y malos
olores.

CONDUCTOR BARREDORA:

El conductor de una barredora de limpieza viaria tiene la responsabilidad de operary
mantener el vehiculo para garantizar la limpieza de calles, plazas y otras areas
urbanas. Sus principales funciones incluyen:

La mision del puesto que, con conocimiento tedrico-practico, ejecuta los
cometidos de su oficio, con la suficiente perfeccidén y eficacia, realizara las
distintas tareas de limpieza viaria y recogida de residuos, asi como manejar las
herramientas y/o maquinarias que se utilicen en funcion de las distintas tareas.

Realizarad las tareas asignadas por sus superiores con la mayor diligencia y
profesionalidad, puede realizar sus tareas en cualquier servicio o lugar del
centro de trabajo. Cuidaran de la maquinaria o vehiculo asignado.

Manejar la barredora siguiendo rutas preestablecidas.
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Ajustar la velocidad y la potencia de succién o cepillado segun el tipo de
residuos.

Evitar obstaculos y garantizar la seguridad de peatones y vehiculos.
Vigilar y comprobar el estado de la maquina o vehiculo, controlando los niveles de

agua, combustible, aceite, hidrdulico, cepillos, etc. que garanticen el correcto
funcionamiento de los mismos, antes de iniciar la jornada.

Limpiar filtros, cepillos y conductos de succién regularmente.

Cargar combustible y realizar el vaciado de residuos en los puntos designados.
Responder, vigilar y cuidar los utiles y maquinas de limpieza que utiliza.

Seguir las instrucciones de los responsables de limpieza.

Informar sobre incidencias en la via publica (derrames, obstaculos, desperfectos).
Coordinarse con otros operarios de limpieza en tareas especificas.

Respetar las normas de trafico y seguridad vial.

Usar el equipo de proteccién adecuado (chaleco reflectante, guantes, etc.).
Aplicar protocolos de gestidn de residuos y cuidado ambiental.

Responsabilizarse del estado de la maquinaria que utiliza, revisando el estado de
ésta cada dia.

Facilitar a su superior la informacién estructurada que éste le requiera en todo lo
relacionado con la gestidn del servicio.

Efectuar la limpieza de las zonas donde se celebran los mercadillos.
Cuidar del mantenimiento de la maquina o vehiculo.

Lavar y engrasar la mdaquina al final de la jornada si lo requiere.

Prestar sus servicios en cualquier servicio o lugar del centro de trabajo.

En caso de siniestro, golpes, etc., el conductor efectuara un parte de accidentes
completo que refleje con claridad lo sucedido, motivos del incidente (croquis,
descripcion detallada de éste, etc.). Gestidon del accidente ante la autoridad
competente.

Informar a sus superiores de las dificultades e incidencias que se dan o se prevén
para el adecuado desarrollo de la actividad, realizando ademds un parte de
produccion que recoja la informaciéon que su superior le requiera.

Realizar, asimismo, aquellas otras tareas que se le encomienden, acordes con la
cualificacion.

En general, cumplir con todas las funciones que tengan como finalidad el
mantenimiento de la limpieza en la via publica y que correspondan ser
desempefiados por ese puesto y que sean tareas similares.
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e Seguridad Laboral: Seguir las normas de prevencién de riesgos laborales, utilizando

el equipo de proteccién personal adecuado.
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PEON DE RECOGIDA DE BASURA Y LIMPIEZA VIARIA:

El peén de recogida de basura y limpieza viaria se encarga de mantener en
condiciones Optimas las calles, plazas y otros espacios publicos mediante la
recoleccidn de residuos y labores de limpieza, con o sin utilizacion de vehiculos. Sus
funciones principales incluyen:

La mision del puesto que, con conocimiento tedrico-practico, ejecuta los
cometidos de su oficio, con la suficiente perfeccién y eficacia, realizara las
distintas tareas de limpieza viaria y recogida de residuos, asi como manejar las
herramientas y/o maquinarias que se utilicen en funcién de las distintas tareas.

Realizard las tareas asignadas por sus superiores con la mayor diligencia y
profesionalidad, puede prestar sus servicios en cualquier servicio o lugar del
centro de trabajo. Cuidaran de la maquinaria o vehiculo asignado (p.ej.
furgonetas, sopladoras...).

Recolectar residuos de contenedores, papeleras y puntos de recogida
especificos.

Cargar y descargar bolsas de basura en los camiones de recogida.

Separar y manipular residuos segun su tipologia (orgdnicos, reciclables,
voluminosos).

Asegurar que los contenedores queden bien cerrados y ubicados
correctamente tras la recogida.

Barrido manual o con sopladora en calles, aceras, plazas y parques.
Vaciado y reposicién de bolsas en papeleras.

Eliminacidn de restos de hojas, suciedad y otros residuos acumulados.
Limpieza de mobiliario urbano, alcorques

Responder, vigilar y cuidar los Gtiles y maquinas de limpieza que utiliza.

Mantener en buen estado de conservacion y limpieza de la maquina sopladora,
que utiliza.

Responsabilizarse del estado de la maquinaria que utiliza, revisando el estado
de ésta cada dia.

Facilitar a su superior la informacidn estructurada que éste le requiera en todo
lo relacionado con la gestidn del servicio de recogida y barrido.

Efectuar la limpieza de las zonas donde se celebran los mercadillos.
Cuidar del mantenimiento de la maquina o vehiculo.

Lavar y engrasar la maquina al final de la jornada si lo requiere.
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Recoleccion de residuos solidos de contenedores de basura, papeleras y otros
lugares publicos.

Realizacién de la limpieza manual de dreas especificas como aceras, plazas y
parques.

Participacion en la limpieza y mantenimiento de areas verdes, jardines publicos
y parques.

Prestar sus servicios en cualquier servicio o lugar del centro de trabajo.
Responder, vigilar y cuidar los Utiles y maquinas de limpieza que utiliza.

En caso de siniestro, golpes, etc., el conductor efectuara un parte de accidentes
completo que refleje con claridad lo sucedido, motivos del incidente (croquis,
descripcion detallada de éste, etc.). Gestion del accidente ante la autoridad
competente.

Informar a sus superiores de las dificultades e incidencias que se dan o se
prevén para el adecuado desarrollo de la actividad, realizando ademas un parte
de produccién que recoja la informaciéon que su superior le requiera, tanto
referida a la prestacidn del servicio de limpieza viaria como al estado del mobiliario
urbano.

Realizar, asimismo, aquellas otras tareas que se le encomienden, acordes con la
cualificacion.

En general, cumplir con todas las funciones que tengan como finalidad el
mantenimiento de la limpieza en la via publica y que correspondan ser
desempefiados por ese puesto y que sean tareas similares.

Seguridad Laboral: Seguir las normas de prevencién de riesgos laborales, utilizando el
equipo de proteccién personal adecuado.
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ANEXO 11 (A)

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL PARA EL PUESTO
DE CONDUCTOR DE 12 RECOGIDO EN EL ANEXO | DE LAS BASES ESPECIFICAS DE LA
CONVOCATORIA DE BOLSA DE TRABAJO DEL SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA Y RSU DE
INMUVISA

Nombre:

Apellidos:
DNI:

Domicilio:

Localidad:

Teléfono de contacto:

Correo electrénico:

Que, habiendo tenido conocimiento de la convocatoria de las Bolsas de Empleo para la
cobertura temporal de las distintas categorias de puestos de la Entidad INICIATIVA MUNICIPAL
PARA LA VIVIENDA INMUVISA, reuniendo todos y cada uno de los requisitos exigidos por EL
Reglamento y Bases de la misma y declarando expresamente que no me hayo incurso/a en
ninguna causa de incapacidad e incompatibilidad para prestar servicios en dicha Entidad.

Por tanto y, atendiendo a los puestos que figuran a continuacién se podrdn presentar
solicitudes de inclusién en la Bolsa de Empleo para la siguiente categoria profesional.

Solicito:

Ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, declarando que
son ciertos los datos consignados en ella y que reune todas y cada una de las condiciones que
se exigen en el Reglamento y Bases de la convocatoria, en la fecha de expiracion del plazo
sefialado para la presentacion de instancias.

CATEGORIA PROFESIONAL QUE SOLICITA:

CATEGORIA PROFESIONAL ESTUDIOS OTROS REQUISITOS
OFICIAL 12 CONDUCTOR/A Titulo de Graduado en Ensefanza LICENCIA CE-CURSO
Secundaria Obligatoria o Graduado PRL 50 HORAS
Escolar o equivalente

DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN (marcar con una X):

Copia del Documento Nacional de Identidad

Justificante de la titulacion exigida en la convocatoria

Justificante del pago de la tasa de examen

Licencia CE

Licencia C

Licencia B

Justificante Diploma del curso Prevencién de Riesgos Laborales de 50 horas
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Acreditacion de la experiencia alegada

Otros (especificar)

EL/LA ABAJO FIRMANTE:

AUTORIZA: A la Entidad INICIATIVA MUNICIPAL PARA LA VIVIENDA (INMUVISA) a
comprobar a través de los medios que considere oportunos, a recabar cuanta
informacion sea necesaria de la Administracién en general para la cumplimentacién
del expediente, y a que mis datos personales relativos a esta convocatoria sean
expuestos en el tablén de la sede electrdnica municipal
https://sede.lebrija.es/opencms/opencms/sede , una vez incorporados a un fichero
automatizado, puedan consultarse a través de Internet en los términos establecidos en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud
y que reune todas las condiciones exigidas en el Reglamento y las Bases de la Bolsa de
Empleo de la Entidad INICIATIVA MUNICIPAL PARA LA VIVIENDA (INMUVISA) -

En a de de 2025.

Fdo.:

AVISO LEGAL

De conformidad con la Ley Orgdnica 3/2018, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, INMUVISA le informa que los datos de caracter personal que se obtengan de su solicitud seran incorporados y
tratados de forma segura y confidencial en los correspondientes ficheros. La recogida y tratamiento de datos tiene como fin el
ejercicio por parte de INMUVISA de las funciones y competencias atribuidas legalmente, incluidas las relativas a la
comunicacion, notificacion y cualquier otra actuacion que se derive de las relaciones juridico-administrativas llevadas a cabo en
INMUVISA y de las que usted sea titular; asi como la formacién y mantenimiento de los propios ficheros. Si lo desea, puede
acceder a los datos facilitados, asi como solicitar, en su caso, su rectificacién, oposicion o cancelacion, dirigiendo una
comunicacion escrita a INMUVISA.

SR. CONSEJERO DELEGADO DE INMUVISA
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ANEXO Il (B)
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL PARA EL PUESTO

DE CONDUCTOR DE BARREDORA RECOGIDO EN EL ANEXO | DE LAS BASES
ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA DE BOLSA DE TRABAJO DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA VIARIA'Y RSU DE INMUVISA

Nombre:

Apellidos:

DNI:

Domicilio:

Localidad:

Teléfono de contacto:
Correo electrénico:

Que, habiendo tenido conocimiento de la convocatoria de las Bolsas de Empleo para la
cobertura temporal de las distintas categorias de puestos de la Entidad INICIATIVA MUNICIPAL
PARA LA VIVIENDA INMUVISA, reuniendo todos y cada uno de los requisitos exigidos por EL
Reglamento y Bases de la misma y declarando expresamente que no me hayo incurso/a en
ninguna causa de incapacidad e incompatibilidad para prestar servicios en dicha Entidad.

Por tanto y, atendiendo a los puestos que figuran a continuacién se podrdn presentar
solicitudes de inclusion en la Bolsa de Empleo para la siguiente categoria profesional.

Solicito:

Ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, declarando que
son ciertos los datos consignados en ella y que reline todas y cada una de las condiciones que
se exigen en el Reglamento y Bases de la convocatoria, en la fecha de expiracién del plazo
sefialado para la presentacion de instancias.

CATEGORIA PROFESIONAL QUE SOLICITA:

CATEGORIA PROFESIONAL ESTUDIOS OTROS REQUISITOS
CONDUCTOR BARREDORA Titulo de Graduado en Ensefianza LICENCIACo en su
Secundaria Obligatoria o Graduado defecto LICENCIA B

Escolar o equivalente autorizada para

conduccién de
vehiculos no agricolas
>3500 kgs.-CURSO PRL

50 HORAS LICENCIA C-
CURSO
DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN (marcar con una X):
Copia del Documento Nacional de Identidad
Justificante de la titulacidn exigida en la convocatoria
Justificante del pago de la tasa de examen
Licencia CE
Licencia C
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Licencia B

Justificante Diploma del curso Prevencion de Riesgos Laborales de 50 horas

Acreditacion de la experiencia alegada

Otros (especificar)

EL/LA ABAJO FIRMANTE:

AUTORIZA: A la Entidad INICIATIVA MUNICIPAL PARA LA VIVIENDA (INMUVISA) a
comprobar a través de los medios que considere oportunos, a recabar cuanta
informacion sea necesaria de la Administracién en general para la cumplimentacion
del expediente, y a que mis datos personales relativos a esta convocatoria sean
expuestos en el tablén de la sede electrdnica municipal
https://sede.lebrija.es/opencms/opencms/sede , una vez incorporados a un fichero
automatizado, puedan consultarse a través de Internet en los términos establecidos en
la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud
y que reune todas las condiciones exigidas en el Reglamento y las Bases de la Bolsa de
Empleo de la Entidad INICIATIVA MUNICIPAL PARA LA VIVIENDA (INMUVISA) -

En a de de 2025.

Fdo.:

AVISO LEGAL

De conformidad con la Ley Orgdnica 3/2018, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, INMUVISA le informa que los datos de caracter personal que se obtengan de su solicitud seran incorporados y
tratados de forma segura y confidencial en los correspondientes ficheros. La recogida y tratamiento de datos tiene como fin el
ejercicio por parte de INMUVISA de las funciones y competencias atribuidas legalmente, incluidas las relativas a la
comunicacion, notificacion y cualquier otra actuacién que se derive de las relaciones juridico-administrativas llevadas a cabo en
INMUVISA y de las que usted sea titular; asi como la formacién y mantenimiento de los propios ficheros. Si lo desea, puede
acceder a los datos facilitados, asi como solicitar, en su caso, su rectificacién, oposicion o cancelacién, dirigiendo una
comunicacion escrita a INMUVISA.

SR. CONSEJERO DELEGADO DE INMUVISA
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INICIATIVA MUNICIPAL PARA LA VIVIENDA, S.A.

ANEXO 11 (C)

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL PARA EL PUESTO
DE PEON DE LIMPIEZA VIARIA Y RSU RECOGIDO EN EL ANEXO | DE LAS BASES
ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA DE BOLSA DE TRABAJO DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA VIARIA Y RSU DE INMUVISA

Nombre:

Apellidos:

DNI:

Domicilio:

Localidad:

Teléfono de contacto:
Correo electrénico:

Que, habiendo tenido conocimiento de la convocatoria de las Bolsas de Empleo para la
cobertura temporal de las distintas categorias de puestos de la Entidad INICIATIVA MUNICIPAL
PARA LA VIVIENDA INMUVISA, reuniendo todos y cada uno de los requisitos exigidos por EL
Reglamento y Bases de la misma y declarando expresamente que no me hayo incurso/a en
ninguna causa de incapacidad e incompatibilidad para prestar servicios en dicha Entidad.

Por tanto y, atendiendo a los puestos que figuran a continuacién se podrdn presentar
solicitudes de inclusion en la Bolsa de Empleo para la siguiente categoria profesional.

Solicito:

Ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, declarando que
son ciertos los datos consignados en ella y que relne todas y cada una de las condiciones que
se exigen en el Reglamento y Bases de la convocatoria, en la fecha de expiracién del plazo
sefalado para la presentacion de instancias.

CATEGORIA PROFESIONAL QUE SOLICITA:

CATEGORIA PROFESIONAL ESTUDIOS OTROS REQUISITOS

PEON DE RECOGIDA DE R.S.U. De acuerdo con la Disposicion Adicional 62 del LICENCIA B-CURSO

Y LIMPIEZA VIARIA TREBEP no se exige estar en posesion de ninguna de PRL 50 HORAS
las titulaciones previstas en el sistema educativo

DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN (marcar con una X):

Copia del Documento Nacional de Identidad

Justificante de la titulacidn exigida en la convocatoria

Justificante del pago de la tasa de examen

Licencia CE

Licencia C

Licencia B

Justificante Diploma del curso Prevencidn de Riesgos Laborales de 50 horas
Acreditacion de la experiencia alegada

Otros (especificar)
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EL/LA ABAJO FIRMANTE:

AUTORIZA: A la Entidad INICIATIVA MUNICIPAL PARA LA VIVIENDA “INMUVISA” R.S.U.
LEBRIJA a comprobar a través de los medios que considere oportunos, a recabar
cuanta informaciéon sea necesaria de la Administracion en general para la
cumplimentacidon del expediente, y a que mis datos personales relativos a esta
convocatoria sean expuestos en el tablén de la sede electréonica municipal
https://sede.lebrija.es/opencms/opencms/sede , una vez incorporados a un fichero
automatizado, puedan consultarse a través de Internet en los términos establecidos en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud
y que reune todas las condiciones exigidas en las presentes bases de la Bolsa de
Trabajo de la Entidad INICIATIVA MUNICIPAL PARA LA VIVIENDA “INMUVISA” -

En a de de 2025.

Fdo.:

AVISO LEGAL

De conformidad con la Ley Orgdanica 3/2018, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, INMUVISA le informa que los datos de caracter personal que se obtengan de su solicitud seran incorporados y
tratados de forma segura y confidencial en los correspondientes ficheros. La recogida y tratamiento de datos tiene como fin el
ejercicio por parte de INMUVISA de las funciones y competencias atribuidas legalmente, incluidas las relativas a la
comunicacion, notificacion y cualquier otra actuacion que se derive de las relaciones juridico-administrativas llevadas a cabo en
INMUVISA y de las que usted sea titular; asi como la formacién y mantenimiento de los propios ficheros. Si lo desea, puede
acceder a los datos facilitados, asi como solicitar, en su caso, su rectificacion, oposicion o cancelacion, dirigiendo una
comunicacion escrita a INMUVISA.

SR. CONSEJERO DELEGADO DE INMUVISA
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ANEXO 11l DECLARACION RESPONSABLE

Yo, D/D2. , con DNI ,

con domicilio a efectos de notificacion en
localidad

provincia teléfono de contacto y

correo electroénico

Que habiendo solicitado la participacion en el proceso selectivo para la constitucion de la bolsa
de empleo temporal del PUESTO

DECLARO RESPONSABLEMENTE:

1.-Que no he sido condenado/a por delito doloso, ni separado/a de cualquier
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones
Publicas o para ejercer funciones similares a las que desempenaban en el caso del
personal laboral.

2.-Que no estoy incurso/a en ninguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad
especificas establecidas en las disposiciones vigentes.

3.- Que tengo la capacidad funcional para el desempefo de todas las tareas habituales
del puesto ofertado.

Y para que asi conste, firmo el presente en a de
de 2025
El/La aspirante
Fdo.:
SR. CONSEJERO DELEGADO DE INMUVISA
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ANEXO IV (A)
TEMARIO OFICIAL 12 CONDUCTOR/A

e Callejero municipal, edificios y lugares de interés.

e (Cddigo de circulacion.

e Conduccion y maniobras con camiones de RSU y limpieza viaria.

e Sefializacion en inmovilizacion de camiones de RSU y limpieza viaria.

e Tareas con contenedores de vehiculos de RSU y limpieza viaria.

e Nociones basicas sobre tipologias de residuos y su repercusion medioambiental.
e Mantenimiento de camiones de RSU y limpieza viaria.

e Reparaciones simples de camiones y contenedores de RSU y limpieza viaria en ruta.
e Sistema de Recogida de RSU municipal.

e Recogida de residuos y su posterior tratamiento medioambiental.

e Reciclado selectivo de residuos.

e Higiene y salubridad del tratamiento de residuos s6lidos urbanos.

e Igualdad entre Mujeres y Hombres: Principios Generales. Igualdad y Administracion

Publica.

e Prevencidn de riesgos laborales en los trabajos de limpieza. Nociones basicas de seguri-

dad e higiene en el trabajo.
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ANEXO IV (B)

TEMARIO CONDUCTOR/A DE BARREDORA

* Callejero municipal, edificios y lugares de interés.

* Codigo de circulacion.

* Conduccidn y maniobras con maquinas barredoras autopropulsadas.

* Sefializacion en inmovilizacion de barredoras.

* Tareas de limpieza viaria con maquinas barredoras.

* Nociones basicas sobre tipologias de residuos y su repercusion medioambiental.
* Mantenimiento de barredoras viales.

* Reparaciones simples de barredoras y sustitucion de elementos de barrido.
* Sistema de limpieza viaria de la localidad.

* Recogida de residuos y su posterior tratamiento medioambiental.

* Reciclado selectivo de residuos.

* Higiene y salubridad del tratamiento de residuos solidos urbanos.

* Jgualdad entre Mujeres y Hombres: Principios Generales. Igualdad y Administracion

Publica.

* Prevencion de riesgos laborales en los trabajos de limpieza. Nociones bésicas de seguri-

dad e higiene en el trabajo.
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ANEXO IV (C)
TEMARIO PEON DE RECOGIDA DE RSU Y LIMPIEZA VIARIA

e Callejero municipal, edificios y lugares de interés.

e Conceptos generales sobre sistemas de limpieza.

e Utensilios de limpieza. Descripcion y modo de empleo.

e Conocimiento de materiales y herramientas utilizadas en el Servicio de Limpieza Viaria.
e Sistemas de barrido. Organizacion, medios y clases.

e Nociones generales sobre la retirada de residuos.

e Reciclado selectivo de residuos y su posterior tratamiento medioambiental.

e Higiene y salubridad del tratamiento de residuos sélidos urbanos.

e Productos quimicos en la limpieza. Aspectos ecologicos en la limpieza.

e Calidad en la limpieza.

e Igualdad entre Mujeres y Hombres: Principios Generales. Igualdad y Administracion

Publica.

e Prevencion de riesgos laborales en los trabajos de limpieza. Nociones basicas de seguri-

dad e higiene en el trabajo.

PRESIDENTE COMITE CONSEJERO DELEGADO
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